Приложение 3
к Положению...

(Форма)

	
	В комиссию по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Ленинградской области

	

	[bookmark: P310]ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

	

	(наименование органа государственной власти, руководящего органа регионального отделения политической партии, общероссийской общественной организации, Общественной палаты Ленинградской области или иной организации, рекомендующей кандидата)

	рекомендует к включению в резерв управленческих кадров Ленинградской области 
в 20__ году в группу резерва на следующие должности (нужное подчеркнуть):
- руководящие должности в исполнительных органах государственной власти Ленинградской области;
- выборные должности в законодательных (представительных) органах власти Ленинградской области; должностных лиц органов местного самоуправления - руководителей муниципальных образований (городских округов, муниципальных округов и муниципальных районов) Ленинградской области;
- руководителей областных государственных предприятий и учреждений, предприятий и организаций регионального значения с долей собственности региона 25 и более процентов по отраслям (нужное подчеркнуть):
безопасность и правопорядок;
ЖКХ и строительство;
здравоохранение;
информационные технологии, интернет и связь;
культура;
молодежная политика;
образование и наука;
общественные организации и объединения;
спорт, средства массовой информации;
экономика и финансы;
топливно-энергетический комплекс;
природные ресурсы и экология;
транспорт и дорожное хозяйство;
имущественные отношения;
туризм и инвестиционная политика;
социальное развитие;
труд и занятость населения

	
	.

	(фамилия, имя, отчество рекомендуемого к включению в резерв управленческих кадров Ленинградской области)
	

	Сведения о кандидате

	[bookmark: _GoBack]

	1
	Краткая характеристика личностно-профессиональных качеств кандидата
	

	2
	Общее время проживания в Ленинградской области
	

	3
	Служба в Вооруженных силах Российской Федерации, органах безопасности и правопорядка:
период службы,
вид службы,
должность/звание
	

	4
	Место работы, должность на дату рекомендации в резерв
	

	5
	Работа на выборных должностях, лет
	

	6
	Участие в работе коллегиальных, совещательных органов, членство в общественных организациях
	

	7
	Деятельность кандидата в качестве инициатора, руководителя, координатора при реализации социально и экономически значимых проектов
	

	8
	Персональный куратор кандидата (фамилия, имя, отчество, должность)
	

	9
	Дополнительная информация о кандидате:
наличие классного чина,
государственных наград,
официальных благодарностей,
почетных грамот,
общественная деятельность,
благотворительность и т.п.
	



	
	
	
	
	

	(наименование должности руководителя государственного органа, организации, рекомендующей кандидата)
	
	(подпись)
	
	(фамилия, инициалы руководителя)

	"__" __________ 20__ года
	
	
	
	



